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Les clés de |la réussite de
votre transformation
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Plateforme de Marque BeChange.

AMBITION

Créer les conditions de succes de vos
projets de transformation et de
conduite du changement

DIFFERENCIATION

e Une expertise concrete de plus de 22
ans en gestion de projets et

management dans le secteur industriel.

e Une offre full service du diagnhostic de
votre organisation au recrutement de

nouvelles compétences !

MISSION

Vous accompagner dans la réussite de
VoS projets de transformation et le
développement des compétences de
VOS équipes

CREDO

L'innovation n'est pas que
technologigue, les nouveaux
challenges nécessitent une approche
différente pour étre impactants.

VALEURS

Ecoute
Bienveillance
Engagement
Authenticité
Dynamisme



La Fondatrice

UN SAVOIR FAIRE

e Plus de 22 ans d'expérience en gestion de
projets et management d’équipe

e Une certification en agilité et en recrutement

e Du pragmatisme et une boite a outils fournie!

UN SAVOIR ETRE

e Une écoute active

e Une adaptabilité et une agilité
de tous les jours

e De I|la bonne humeur au

quotidien !

UNE PERSONNALITE
PETILLANTE

e Facilitatrice au quotidien

e Creatrice de valeurs et de relations
humaines

e Dynamigque avec une énergie
communicative !



L'Offre de services BeChange .

conseil

Vous etes une entreprise industrielle et vous souhaitez
Optimiser votre performance
Améliorer et securiser vos processus metiers existants

Transformer une direction fonctionnelle ou opérationnelle

BeChange Conseil accompagne les dirigeants
des entreprises industrielles dans la réussite de
leurs projets de transformation R&D, Marketing

et QESH.



L'Offre de services
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2 AXES COMPLEMENTAIRES

1 SERVICE A 360"

CONSEIL EN STRATEGIE
D'ORGANISATION

e Nouvelle organisation

e Adaptation d'organisation

e Optimisation de I|la performance (Lean
Management)

o Amélioration et sécurisation des processus
meétiers

e Transformation digitale

e Conduite du changement

e Management de transition

DEVELOPPEMENT DES
COMPETENCES

e Accompagnhement des équipes et
managers

e Recrutement

e Formation

e Gestion des talents / vivier interne
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OFFRE CONSEIL

Diagnostic
Recommandation
Feuille de route

N

o\

Conseil en stratégie d'organisation

o

000
OFFRE MISE EN OEUVRE OFFRE PERFORMANCE
Pilotage ou Copilotage projet Lean Office /Lean Management
Conduite du changement Démarches de certifications
Management de transition Agilite

FAIRE DE VOTRE TRANSFORMATION UNE REUSSITE



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

cccccc l Développement des compétences

OFFRE ACCOMPAGNEMENT OFFRE RECRUTEMENT OFFRE GESTION DES TALENTS

Support methodologique Sourcing Mise en place d’un vivier interne

Accompagnement personnalisé Entretien Expérience collaborateur

Formation Approche directe Gestion des compétences
Onboarding

N\

FAIRE S’EXPRIMER LES TALENTS DE VOTRE ENTREPRISE



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

Conseil en Stratégie d’Organisation

NOS
Realisations

Création de services R&D, QES

Direction de projets R&D, QESH (type certification
ISO 2001, gestion documentaire, ICPE) et
Informatiques (type PLM, AO, Gestion de projets)

Pilotage conduite du changement et transformation
R&D

Mise en place et déploiement de l'agilité en R&D
Lean Management et Lean Office: VSM, Kaizen,
Management Visuel, Efficience des equipes,
Optimisation des colts

Management d’equipes R&D, QESH et Achats

Management de transition QESH
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Développement des compétences

NOS
Realisations

Recrutements cadres, agents de maitrise,
techniciens QESH, R&D, Achats, Marketing, RH.

Formation : ingénierie pedagogique et animation en
agilite, développement nouveaux produits, gestion
de projets, analyse de risques, Lean Management,
Management de |'Environnement, Systemes QES et
RSE.

Accompagnement personnalisé des équipes, plan
de compétences

Gestion des talents

Mentorat étudiants
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Démarrons
notre
collaboration !

E-mail

myriam@bechangeconseil.fr

Réseaux sociaux

Appelez-nous
07 85684251


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://www.linkedin.com/in/myriam-maguer/

